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LA IMPORTANCIA DEL jNO!

Como sabéis, el intento de nuestra empresa de segregar gran parte de la plantilla (hablamos
de unos 320 empleados implicados) integrandola en una A.l.E. no esta prosperando.

La presion ejercida por la representacion sindical, unida, sobre todo, a la negativa de la
mayoria de los empleados a ser traspasados, hizo su efecto y provocé una comunicacion de
nuestro presidente con el propésito de calmar los animos de los afectados.

De este modo, entendemos que se ha obligado a los
representantes del Banco a reconsiderar el traspaso de los
trabajadores a la AlLE. y dar un giro de 180° a sus
propuestas.

En diversas ocasiones hemos manifestado a la Empresa la
necesidad de buscar alternativas a estos intentos de
segregacion y una buena formula seria consolidar el “status
quo” de las estructuras de Citibank Espafia, S.A., es decir,
que la gente de Citifin afectada pasara a formar parte de Citibank, con lo que mejorarian sus
condiciones laborales y los empleados lo agradecerian. De esta manera en Citibank Espafia,
S.A. se harian las tareas propias de banca de toda la vida, como hace en nuestro pais la banca
tradicional, que es de las mas rentables del mundo, sin la necesidad de crear una Agrupacion
de Interés Econémico para tal fin. Con ello se conseguiria que las duplicidades
departamentales entre empresas del grupo se desintegrarian para unirse en una sola: Citibank
Espafa, S.A.

Lo anterior, unido a un acuerdo de prejubilaciones, creemos que seria una buena solucién para
resolver la negativa de los trabajadores a la segregacion y al mismo tiempo se daria una
posible salida para amortiguar, en lo que atafie a Espafa, el efecto de la reestructuracion
mundial anunciado por Citigroup.

Por nuestra parte, queremos felicitar a todos los trabajadores afectados por la union que habéis
demostrado para rechazar un preocupante intento de segregacion como el vivido. Queda
demostrado que ante los intentos de agresion de la empresa es muy importante permanecer
unidos. Esta, sin lugar de dudas, es la forma mas efectiva para poder frenar las decisiones
empresariales tomadas contra los intereses de los trabajadores
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