
 

                                

 

LOS BUENOS Y LOS MALOS 

Hace ya días que en Infonet aparece el Ranking de ventas de retail con los nombres de 

los empleados que más venden. Por si fuera poco, cada mañana, en la reunión diaria 

que hacen las plantillas de las Sucursales, el Director anota los nombre de los empleados 

de la oficina  y sus logros en una gran hoja; no sabemos si es para que estén 

simplemente informados o para duro y  puro escarnio público... 

Pensábamos que este tipo de estrategias para la motivación del personal habían sido 

eliminadas de los manuales de Recursos Humanos de las empresas por ser métodos 

agraviantes e ineficientes. Y que este sucedáneo del "Empleado de la Semana o del 

Mes" sólo aparecía en las películas de hace treinta años o en una cadena de 

Supermercados de Chicago. Pues no, lo tenemos en nuestro Banco, que se preocupa en 

crear  un código ético para que guie nuestras acciones en la compañía y no uno que guie 

las suyas para con la plantilla. 

Cuando cualquier compañía que se precie crea programas para alentar al personal a 

cooperar, en la nuestra se fomenta la competencia entre compañeros.  

Las empresas del siglo XXI se concentran en reforzar la cooperación y en recompensar el 

buen desempeño de todo el equipo. Hoy, ya nadie discute que los esfuerzos en la 

organización empresarial deben ir dirigidos a fomentar las condiciones y el clima de 

trabajo propicios  para que los trabajadores sientan que trabajan en un Banco mejor 

que la competencia en lugar de promover el esmero por ser mejores que nuestros 

compañeros de tareas... ¡Qué triste! 

Por favor, no sigan por  ese camino. Actualícense. Incluso un trabajador del variado 

elenco de ganadores que ha ido apareciendo en el Ranking, nos ha dicho sentir  

vergüenza al ser exhibido públicamente en esa lista.  
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Afíliate a UGT – Contigo seremos más fuertes 
 
Nombre y apellidos:                                                   
 
Cta. Bancaria: 
                                                                                                                                Firma 
Haz llegar esta hoja a cualquiera de nuestros Delegados 
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