
 

                                

 

 

 

 

¡A POR LOS ÚLTIMOS DE LA FILA! 

 

En email enviado a los Directores ayer, se les pide que faciliten información a las  Zonas sobre el 

número de llamadas, visitas, ventas y demás, de cinco empleados con "baja productividad en el 

mes". Cinco empleados que ya han sido señalados y 

expuestos en unas listas de buenos y malos para público 

escarnio. 

Cada día vamos mejor... No debieron ser lo suficientemente 

intimidatorios los inventos anteriores como el "Proyecto Dos" o el "Low 

Performance" que ahora bajo la apariencia  de un Empleado del Mes 

motivador parece esconderse una sorpresita para los últimos de la fila. 

En definitiva, ya tenemos las primeras cinco victimas del Ranking de ventas de  retail que 

denunciamos en nuestra Nota anterior. Por lo tanto, no volveremos  a hacer un análisis  del 

mismo. Sólo incidiremos en dos puntos: 

1. Ante esta nueva vuelta de tuerca en la presión comercial, queremos dejar bien claro que 

en nuestro Convenio Colectivo no se contempla bajo ningún aspecto la consecución de 

objetivos de ningún tipo.  Tenemos la obligación de tratar de hacer el trabajo asignado 

lo mejor que sepamos dentro de nuestra jornada de trabajo  y el derecho a que se 

respete el mismo.  

 

2. Desde este sindicato de U.G.T, insistimos en que las constantes amenazas  - veladas o 

no - pueden constituir en si mismas un hecho denunciable de acoso laboral o "moobing" 

y que ante cualquier situación que vulnere lo antedicho no dudéis en poneros en 

contacto con cualquiera de nuestros delegados. 

 

Porque en UGT estamos para servirte. 

4 de mayo de 2010 
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