Union General de Trabajadores

SECCION SINDICAL EN CITIBANK ESPANA

SABADOS FIESTA: UN OBJETIVO POSIBLE

Como todos sabéis, esta Seccion Sindical de U.G.T., viene reivindicando la libranza de todos
los sdbados desde hace ya muchos afios porque de sobra sabe lo importante que es para
todos poder disfrutar de un fin de semana completo. Véanse las circulares mas recientes sobre
el asunto en nuestra web: www.ugtencitibank.org

Entre otras, la ultima fue el pasado octubre, solicitamos una reunion por escrito con el Sr. Julian
Navarro con el objeto de tratar de llegar a un acuerdo definitivo sobre el cierre de los sabados,
pero no obtuvimos respuesta alguna.

Pues bien, ahora que se abre el periodo de libranza por convenio hasta el 30 de septiembre,
pensamos que es de nuevo el momento adecuado para insistir en establecer las vias de
negociacion precisas para tratar de llegar a un acuerdo digno. Porque, entre otras razones,
saldrian beneficiadas las dos partes: empresa y trabajadores.

En nuestro entorno bancario tenemos mas de un ejemplo de que con buena voluntad es
posible ponerse de acuerdo para alcanzar una solucién al problema. Por ejemplo, el modelo
conseguido en Barclays Bank/Zaragozano:

Jornada Continua:

Invierno Lunes a jueves, de 8:00 a 15:30 horas

viernes, de 8:00 a 15:00 horas.

(1 de octubre a 22 de mayo, ambOS(incluidos los 15 minutos de descanso)

inclusive)

\Verano:

(23 de mayo a 30 de septiembre,
ambos inclusive)

Lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas.
(incluidos los 15 minutos de descanso)

Queremos creer que si nuestros comparieros del Barclays han sido capaces de hacer un pacto
de esas caracteristicas, no vemos razén que impida materializar algo igual o similar con la
direccién de esta casa. A no ser que esa disposicién al didlogo no esté presente en el talante
de nuestros directivos...
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